WNT-verantwoording 2024 Welkracht B.V.

De WNT is van toepassing op Welkracht B.V.. Het voor Welkracht B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2024 € 158.000 (zorg en jeugdhulp
Klasse II, totaalscore 8 punten).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met een totale
bezoldiging van € 2,100 of minder

Gegevens 2024

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

A.J.W.L. van Rijen Bestuurder

W.C. van Breda foorzitter van de Raad van Commissarissen (tot 1 juli 2024)
R.C. van Wamel Lid van de Raad van Commissarissen (tot 1 juli 2024)

D. Maas Voorzitter van de Raad van Commissarissen (vanaf 1 juli 2024)
E. van der Velden Lid van de Raad van Commissarissen

Topfunctionaris A.J.W.L. van Rijen heeft geen dienstverband met Welkracht B.V. maar heeft een dienstverband met Stichting Wijzijn Traverse Groep (een
andere entiteit binnen de groep waartoe Welkracht B.V. behoort). Er vindt vanuit Stichting WijZijn Traverse Groep geen doorbelasting plaats aan
Welkracht B.V. voor de inzet van de topfunctionaris bij Welkracht B.V.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen W.C. van Breda, R.C. van Wamel, D. Maas en E. van der Velden niet aan Welkracht B.V.
maar aan Stichting Wijzijn Traverse Groep. Er vindt vanuit Stichting Wij Zijn Traverse Groep tevens geen doorbelasting plaats aan Welkracht B.V. voor de
inzet van de toezichthoudende fopfunctionarissen bij Welkracht B.V.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Maast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2024 een bezoldiging boven het
individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.
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